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ANUNCIO

El 6érgano de seleccion del proceso selectivo de referencia, en sesion de fecha 15 de
enero de 2026, ha adoptado, entre otros los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Decisién del tribunal sobre la admision a pruebas selectivas de dofia Belén

Canseco Gonzalez.

Atendido que la finalizacion de presentacién de solicitudes para las pruebas selectivas estaba fijada para

el dia 12 de enero de 2026, exigiendose como documento necesario para la participacion en el proceso

selectivo la carta de presentacion emitida por el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leon.

Visto que la Sra. Canseco Gonzalez recibe del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén con fecha
| 14 de enero de 2026, la carta de presentacion para la oferta concreta, habiéndose realizado el sondeo
| laboral en el mismo espacio temporal que el resto de participantes.

‘ Visto que la sra. Canseco Gonzélez se encontraba en imposibilidad de presentar su solicitud en tiempo y
| forma y considerando que cumple en todo caso los requisitos para su participacion en el proceso
selectivo, el érgano de seleccién acuerda por unanimidad su admision.

SEGUNDO: Celebradas las pruebas selectivas, declarar concluso el proceso para la seleccion
de una persona con la categoria de profesor/a de jardines, actividades auxiliares en conservacion y
mejora de montes y de aprovechamiento forestales a tiempo completo, para el ejercicio de las funciones
propias de su cometido y especialidad en el PROGRAMA PUBLICO MIXTO DE EMPLEQ-FORMACION
"LA TEBAIDA" EXPTE. MIXTO/25/LE/Q0Q9, para impartir los moédulos formativos denominados
“Instalacién y mantenimiento de jardines y zonas verdes: (AGAO0208) y Actividades auxiliares en
conservacion y mejora de montes: (AGARO0309 [MF1294,]).

TERCERO: Otorgar las calificaciones que siguen segun el orden en obtenido en el proceso
selectivo, que resultan del tenor siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE Tl:g‘;g::‘ E:;F;:::::_A SI:(I;JCL::-:-CE)N PROP:ESEI;‘:IAL DESEMPLEO PUNTOS
Alba Saez de Tejada Fernando de *kkygak* 0.70 0.20 2.00 5.00 1.00 8.90
Canseco Janez Belén bk 11 Tk 0.05 - 2.00 1.00 - 3.05
Rivadulla Alba Daniel *kkgygghE -- = 5 w5 s NP

CUARTO: Proponer el nombramiento de DON FERNANDO ALBA SAEZ DE TEJADA, DNI
***2921** con la categoria de profesor de jardines, actividades auxiliares en conservacion y
mejora de montes y de aprovechamiento forestales a tiempo completo, en la modalidad de
interinidad por programas, conforme lo previsto en el articulo 10.1.c) del RDLeg 5/2015 TREBEP,
siendo su jornada laboral de 37,5 horas semanales.

La duracién de la interinidad se ajustara a la duracion del programa y se extendera desde el
dia 1 de febrero de 2026 hasta el dia 31 de octubre de 2026. sin perjuicio de lo previsto en el articulo
10.3 y 63 del repetido TREBEP. El cese de la interinidad puede producirse asimismo por cualquiera de
las causas previstas en ell articulo 49 del RDLeg 5/2015 de TREBEP, sin derecho a indemnizacion.
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QUINTO: La persona cuyo nombramiento interino se propone, percibira las retribuciones
fijadas en el médulo econémico aprobado para el PROGRAMA PUBLICO MIXTO DE EMPLEO-
FORMACION "LA TEBAIDA” EXPTE. MIXTO/25/LE/0009, en armonia los informes econémicos
obrantes en el expediente.

SEXTO: A los efectos previstos en al articulo 10 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas y del articulo 13.1 del real Decreto
598/1985 de 30 de abril, los funcionarios deben declarar en la fecha de su toma de posesién que no vienen
desempefiando ningun puesto o actividad en el sector publico ni realiza actividades privadas incompatibles o que
requieran reconocimiento de compatibilidad.

SEPTIMO: Constituir una bolsa de empleo integrada por DONA BELEN CANSECO GONZALEZ,
DNI*** 3664**para cubrir eventuales bajas que pudieran producirse durante la vigencia del programa de empleo
LA TEBAIDA, EXPTE. MIXTO/25/LE/0009, en la categoria de profesor/a de jardines, actividades auxiliares en
conservacion y mejora de montes y de aprovechamiento forestales.

Contra el presente acuerdo, las personas interesadas podran interponer recurso de alzada, en el plazo de
un mes, ante la Concjealia delegada de Hacienda, Régimen Interior y Contratacién.

Ponferrada, 16 de enero de 2026
EL SECRETARIO DELTRIBUNAL
FDO MANUEL CUADRADO GARCIA

21-001-00 Plaza del Ayuntamiento, 1 — 26401 Ponferrada — www.ponferrada.org — personal@ponferrada.org - 987 44 66 82



