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EXPEDIENTE: Constitucion de una bolsa de empleo temporal de caracter urgente, para la

contratacién de personal laboral con la categoria de Oficial Administrativo Segunda - Oficina Tributaria,
mediante proceso de concurso-oposicién en turno libre,

ANUNCIO

El 6rgano de seleccidn, en sesion de fecha 14 de julio de 2026, ha adoptado, entre otros el
siguiente acuerdo:

Visto el escrito de fecha 17.7.2026 ( Reg. 26744) presentado por DONA LAURA ALVARO BARO,
DNI ***g372** en solicitud de aplazamiento del primer ejercicio del proceso selectivo para la constitucién de
una bolsa de empleo con la categoria de Oficial Administrativo de segunda-oficina tributaria, para la
sustitucion del personal de [a Oficina Tributaria Municipal, perteneciente el grupo Ca, que se celebraré el dia 21
de julio de 2026.

Atendido que [a interesada figura admitida en la lista de admitidos y excluidos, aprobada por
resolucion de la Concejalia delegada de Hacienda, Régimen Interior y Contratacion ( PDD Alcaldia) de fecha 24
de junio de 2026, reuniendo las condiciones de interés legitimo a tenor de lo previsto en el articulo 4.1-3) de la
Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Resultando que fa sra. Alvaro fundamenta su escrito en la imposibilidad de realizar la prueba el dia
21 de julio de 2026, alegando causas de fuerza mayor por intervencion quirdrgica programada con ingreso y
convalecencia hospitalaria, comunicada con fecha posterior a la fijacion de la fecha de inicio del proceso
selectivo, que queda acreditada de forma suficiente en la documentacion que adjunta a su escrito.

Considerando lo previsto en la base octava, apartado 8.1, aprobadas por Resolucion de la Concejalia
Delegada de Hacienda, Régimen Interior y Contratacion del Ayuntamiento de Ponferrada de fecha g de abril
de 2026, por |a que se aprueba la convocatoria y bases para la seleccidn y constitucion de una bolsa de empleo
temporal con la categoria de Oficial Administrativo de sequnda-oficina tributaria, para la sustitucién del
personal de la Oficina Tributaria Municipal, perteneciente el grupo Cz. ( personal laboral) { BOP n.° 8o de
29.4.2026; correccion errores BOP N.° 84 de 6.5.2026), en virtud del cual "Las personas aspirantes podran ser
convocadas para cada ejercicio en llamarniento Unico y serdn excluidos del proceso selectivo quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremente apreciados por el
Tribunal”,

Atendido que en caso concreto el tribunal ha ponderado las causas que concurren, debidamente
acreditadas, de las que resulta una incomparecencia por fuerza mayor, entendida esta como un
acontecimiento inevitable, externo a la voluntad de la opositora, que le impide cumplir una obligacion y, por
otro lado, también el ejercicio de! derecho constitucional de acceso a la funcidn pablica previsto en el articulo
23.2y 103 CE.

Asi las cosas, el drgano técnico de seleccion aprecia la existencia de fuerza mayor toda vez que,
efectivamente, concurren las circunstancias propias que establece el articulo 1105 del Cddigo Civil, que
exonera, como regla general en las obligaciones, la responsabilidad «de aquellos sucesos que no hubieran
podido preverse, o que, previstos, fueran inevitables», de tal modo que el cumplimiento del deber de
presentarse al ejercicio no resultara posible por razones completamente ajenas a la voluntad de la opositora.
( portodas STS sala tercera de 2a de febrero de 2023 (rec.146/2022).
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Atendido que, en este orden de cosas, el drgano de seleccion acverda convocar a la aspirante en

fecha posterior a su intervencién quirirgica, para realizar el proceso selectivo previsto enla base séptima de la
convocatoria, debiendo observar las siguientas indicaciones:

Primera: La opositora comunicara al tribunal la fecha de su alta hospitalaria.

Segunda: La opositora deberd comunicar, después de su alta hospitalaria y en un plazo que se
estima entre 4 y 6 semanas, la fecha de su disponibilidad para realizar el proceso selectivo. El incumplimiento
de esta obligacidn traera consigo su desistimiento de participar en el proceso selectivo.

Tercero: Vistos los antecedentes, el tribunal estima suficiente y acorde con el problema médico de
la interesada, una duracion maxima de 6 semanas, a los efectos de que el proceso selectivo no se vea afectado
y no se desvirtGe las razones de necesidad que motivan la constitucion de la bolsa de empleo objeto de este
expediente, dada la obligacién de ponderar las necesidades de la administracion de prestar determinados
servicios plblicos con los intereses individuales.

El 6rgano de seleccién acverda por unanimidad que la correccién de ejercicios, valoracion de la
fase de concurso y la publicacién de las puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes, no se
produciran hasta la conclusidn de |a totalidad de las pruebas del proceso selectivo para todas las personas
participantes.

Ponferrada, 14 de julio de 2026
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
FDO MANUEL CUADRADO GARCIA
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