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AREA DE INFORMATICA

= Ofimatica de Usuario. Ofimética General

Mixta: Presencial + Distancia convencional

;Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Creacion y formateado de un documento en un procesador de textos, asi como la terminacion
para su distribucion.

El alumno conocera los conceptos de las bases de datos y pondrd de manifiesto su capacidad de
trabajar con una base de datos en un ordenador personal.

El alumno podra disefiar y planificar con habilidad una base de datos simple utilizando un
paquete de base de datos estandar.

Que el alumno entienda los conceptos basicos de la hoja de calculo y poner de manifiesto su
capacidad para trabajar con una aplicacion de hoja de célculo en un ordenador personal.

El alumno debera comprender y ser capaz de realizar operaciones relacionadas con el
desarrollo, el formato y la utilizacién de hojas de célculo, ademéas de realizar operaciones
matematicas y logicas estandar sirviéndose de férmulas y funciones béasicas

Total de Horas 100 Horas
Horas Presenciales 25 Horas
Horas Distancia 75 Horas

® Disefo Grafico
Mixta: Presencial + Teleformacion
;Qué podra aprender en este curso?
El alumno seré capaz de aprender y realizar operaciones tales como:
Introducir a los alumnos en la utilizacién de una herramienta orientada a la publicacién y disefio

creativo de publicidad, documentos, logotipos, graficos y anuncios, revistas informes, dipticos,
tripticos, documentacion y maquetacion en general de todo tipo.
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Fomentar el aumento de beneficios y productividad al mejorar la imagen de empresa y los
documentos oficiales que la representan.

Fomentar la capacidad del autbnomo a nivel de disefio para asi ofrecer una nueva proyeccion o
mejora de su negocio, conseguir independencia de disefiadores externos y el consiguiente ahorro
econémico.

Promover la autosuficiencia del alumno a niveles de disefio y maquetacion para, en un futuro,
conseguir la plena capacidad del alumno en dicho campo.

Realizar un seguimiento del alumno para estimar al finalizar el curso el nivel adquirido por el
mismo en el manejo de dicha herramienta.

Resolver dudas en materia de posibles aplicaciones de la herramienta en cada caso concreto,
teniendo en cuenta las distintas posibles ocupaciones de cada auténomo.

Incidir en el impacto positivo a nivel de marketing y la proyeccion econémica que implica para el
auténomo el uso de dicha herramienta.

Como ultimo objetivo el alumno estar4d empleando una herramienta de trabajo para graficos
vectoriales, la cual permite exportar y optimizar dicho trabajo para su presentacion en Internet
de una forma inmediata.

Total de Horas 40 Horas
Horas Presenciales 20 Horas
Horas Teleformacion 20 Horas

= Disefio de paginas Web

Mixta: Presencial + Teleformacion

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Conocer la red Internet, sus componentes y aprender a moverse y navegar por ella con criterio y
seguridad. Manejar correo, noticias, chats, etc .

Gestionar una de las principales herramientas de disefio grafico para Web.

Manejar animaciones, crear contenidos multimedia para Web, crear peliculas interactivas y
gestionar sonidos en las paginas Web a disefiar.

Disefiar, crear y producir graficos Web. Analizar las ventajas de disefio proporcionadas por el
programa y aplicarlas sobre entrono de Web.

Total de Horas 40 Horas
Horas Presenciales 20 Horas
Horas Teleformacion 20 Horas
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AREA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

®  Prevencioén de Riesgos Laborales Especificos. Nivel Basico.
Distancia convencional
(Qué podra aprender en este curso?
El alumno seré& capaz de aprender y realizar acciones tales como:
Adquirir nociones basicas en Prevencion de Riesgos Laborales.
Desarrollar habilidades propias de la actividad preventiva de la empresa.
Implicar al trabajador en las tareas de la prevencion.
Motivar a participar mejorando la accion preventiva.
Sensibilizar al trabajador con respecto a la Prevencion de Riesgos Laborales.

Aprender medidas preventivas basicas para evitar o disminuir los Riesgos.

| Total de Horas a Distancia | 60 Horas |

AREA DE IDIOMAS

® Ingles Atencidn al Publico

Presencial (50 h.)

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar acciones tales como:
Este curso inicia al alumno en el uso del inglés para la intercomunicacion en el ambito del
negocio de cada alumno, fomentando conocimientos de inglés general previamente. Trata

también de capacitarlo para acceder a las nuevas fuentes de informacién y comunicacion.

Fomentar la comprension de textos técnicos (de vocabulario especifico empresarial, comercial y
atencion al publico) en inglés mediante el manejo de las estructuras habituales en ellos.

Habilitar al alumno en destrezas de escritura/conversacion para el intercambio de informacion
basica del sector empresarial especifico de cada alumno.

Adquirir el vocabulario especifico del area especializada e incrementar el Iéxico de ambito
global.

Consolidar una gramatica aplicada a la tipologia especifica de textos y situaciones comunicativas.
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Estudiar en detalle las funciones mas relevantes y recurrentes de la comunicacion técnica
empresarial, comercial y de atencion al publico.

Total de Horas 50 Horas
Horas Presenciales 40 Horas
Horas Teleformacion 10 Horas

AREA DE COMERCIO Y HOSTELERIA

®  Escaparatismo Comercial
Mixta: Presencial + Distancia convencional
;Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Analizar la informacion esencial que se maneja en el disefio de escaparates.

Explicar los efectos psicolégicos en el consumidor que producen las distintas técnicas utilizadas
en escaparatismo.

Explicar las funciones y objetivos que puede tener un escaparate.

Definir los criterios de valoracion del impacto que un escaparate puede producir en el volumen
de ventas.

A partir de la caracterizacion de un establecimiento, una clientela potencial, y unos efectos
deseados:

Identificar las Ultimas tendencias en escaparatismo.

Determinar las técnicas de escaparatismo especificas para aplicar en el disefio del
escaparate.

Definir los criterios de seleccion de los materiales que se van a utilizar.

Definir los criterios de composicién y montaje del escaparate.

Enumerar la normativa aplicable

Total de Horas 100 Horas
Horas Presenciales 50 Horas
Horas a Distancia 50 Horas

®  Técnicas de Paqueteria

Mixta: Presencial + Distancia convencional
;Qué podra aprender en este curso?
El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Conocer como empaquetar para vender mas.

Fazdscidn milazancisl pate m
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Conocer los diferentes tipos de envases y empaquetados, los materiales, las técnicas, los criterios
adecuados a un producto determinado, las nuevas tecnologias, las herramientas...

Total de Horas 50 Horas
Horas Presenciales 25 Horas
Horas a Distancia 25 Horas

® Corte de Jamoén

Mixta: Presencial + Distancia convencional

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:
Conocer la historia y evolucién del cerdo ibérico y sus distintas denominaciones de calidad.
Familiarizarse con el proceso de elaboracién, curacién y maduracion del jamon ibérico.

Aprender la forma mas correcta de conservar y cortar el jamon ibérico.

Total de Horas 40 Horas

Horas Presenciales 20 Horas

Horas a Distancia 20 Horas

AREA DE TURISMO

® Creacion y dinamizacion de grupos en situaciones de ocio
Mixta: Presencial + Distancia convencional
(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Caracterizar y aplicar métodos activos y técnicas de presentacion, participacion y desarrollo
grupal.

Diferenciar los métodos activos de los pasivos o receptivos en el trabajo con grupos.

Explicar la importancia de la aplicacion de métodos activos para la creacion y dinamizacion de
grupos.

Clasificar las técnicas participativas atendiendo a las funciones basicas de la animacién grupal, ya
sean las centradas en el inicio o mantenimiento de las relaciones y las centradas en el
rendimiento o tarea.

Relacionar las técnicas participativas centradas en el mantenimiento o relacion con las etapas del
desarrollo grupal.
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e Relacionar las técnicas participativas centradas en el rendimiento o tarea con las etapas de un
proyecto.

Total de Horas 100 Horas
Horas Presenciales 25 Horas

Horas distancia 75 Horas

B Gestion de Centros de Informacion Turistica

Mixta: Presencial + Distancia convencional

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Proponer objetivos y planes para la unidad de informacion o distribucién de oferta turistica de su
responsabilidad, que sean viables y se integren en la planificacién general y estratégica de la
entidad, y que respondan a las demandas actuales y emergentes de los viajeros, proveedores de
servicios del destino y otros usuarios de la unidad.

Por medio de informacion directa y expresa se accede al conocimiento de los planes generales de
la empresa o entidad y de los especificos que afectan a su area de actuacion.

Los objetivos de caracter particular para la unidad de su responsabilidad se definen y se
proponen a sus superiores.

Las opciones de actuacion se identifican y evallan, y se seleccionan las mas adecuadas a los
objetivos fijados, teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos, los periodos de temporada
alta de los destinos y las caracteristicas de la empresa o entidad.

Total de Horas 132 Horas
Horas Presenciales 66 Horas

Horas distancia 66 Horas

AREA DE TRANSPORTE

® Capacitacion para el Transporte de Mercancias

Distancia convencional

(Qué podra aprender en este curso?

Este curso esta adaptado y cumple exactamente con lo requerido en la Orden Ministerial de 28 de
mayo de 1999 (B.O.E. 11 de junio) por la que se desarrolla el Capitulo I del Titulo Il del R.O.T.T.
en materia de expedicion de Certificados de Capacitacion Profesional. Entrada en vigor desde el
01 de septiembre de 1999

Total de Horas a Distancia 110 Horas
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" Las Juntas Arbitrales en el Transporte
Mixta: Presencial + Distancia convencional

(Qué podra aprender en este curso?

Conocer cémo, cuando y porqué se pueden utilizar los servicios de las Juntas Arbitrales como
organo institucional.

Conocer cual es la finalidad de las Juntas Arbitrales: resolver reclamaciones de caracter
mercantil relacionadas con el cumplimento de los contratos de transporte terrestre y de
actividades auxiliares y complementarias del trasporte.

Total de Horas 22 Horas
Horas Presenciales 12 Horas
Horas distancia 10 Horas

® El seguro en el Transporte de Mercancias
Mixta: Presencial + Distancia convencional

;Qué se podra aprender en este curso?

e Dar a conocer a los transportistas autbnomos el instrumento juridico imprescindible hoy para
hacer frente a los riesgos que genera este tipo de transporte

Total de Horas 22 Horas
Horas Presenciales 12 Horas

Horas distancia 10 Horas

AREA DE PELUQUERIA

® Lavado y Acondicionado del Pelo
Presencial

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Analizar los diferentes procedimientos de higiene, desinfeccién y esterilizacién que se pueden
utilizar en peluqueria determinando el méas idéneo en cada caso.

Explicar los conceptos de limpieza, desinfeccion, esterilizacion y asepsia.

Identificar los tipos de materiales empleados en los equipos y Utiles de peluqueria con el método
mas adecuado para su limpieza, desinfeccion y/o esterilizacion.

Valorar la importancia que tiene la aplicacién de las medidas higiénico-sanitarias para garantizar
la seguridad de los clientes y profesionales.
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En supuestos practicos de preparacion y organizacién de materiales y equipos:

- Clasificar los utiles, aparatos y equipos empleados en Peluqueria.

- Explicar los posibles contaminantes fisicos, quimicos y bioldgicos.

- Enumerar las ventajas de utilizar material de un solo uso.
Justificar razonadamente, en funcion del tipo de material y el posible contagio, cuando se
debe desinfectar y cuando debe esterilizarse.
Describir los métodos de limpieza, desinfeccion y esterilizacién que se pueden aplicar en
peluqueria.

Total de Horas Presenciales 70 Horas

®  Cambios de Forma e Inicio del Peinado
Presencial
(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Seleccionar los Utiles, aparatos y accesorios necesarios para la realizacion de montajes de moldes
para cambios de forma temporales y permanentes o para la iniciacién de un peinado.

Describir los Utiles y accesorios para la realizacion de un montaje de un cambio de forma en
perfectas condiciones de limpieza y desinfecciéon atendiendo al tipo de cabello y al peinado que
se va a realizar.

Explicar los factores que influyen en la seleccion de utiles, aparatos y moldes que se utilizan en
un proceso de cambio de forma.

Analizar el proceso de cambios de forma en el cabello.

Explicar las modificaciones producidas en el cabello durante el proceso de cambio de forma
temporal.

Describir los procedimientos fisicos utilizados para modificar la forma del cabello de manera
temporal.

Indicar los cosméticos que facilitan y mantienen los cambios de forma temporal del cabello, su
composicion y su manera de actuacion.

Describir las fases necesarias para la realizacion de un cambio de forma permanente.

Total de Horas Presenciales 130 Horas

= Extensiones

Presencial

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno sera capaz de aprender y realizar operaciones tales como:
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Conocer todas las técnicas de aplicacion de cabello artificial y natural, dominar sus técnicas y
aparatologia utilizadas en cada sistema de extensiones. Analizar el estado del cabello para la
colocacion de extensiones.

Total de Horas Presenciales 40 Horas

" Recogidos de Novia

Presencial

(Qué podra aprender en este curso?

El alumno seré capaz de aprender y realizar operaciones tales como:

Realizar recogidos y mofios, adaptandolos a las necesidades de la cliente, especialmente novias.

Total de Horas Presenciales 25 Horas
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PARA MAYOR INFORMACION Y PRESENTACION DE
SOLICITUDES

FUNDACION AFIES
C/Portobelo, 2 local posterior
41006 Sevilla
Telf.: 902 36 14 57 - 954 28 61 80 Fax: 954 27 41 66
e-mail: formacion@afies.com

web: www.afies.com

INSTRUCCIONES A SEGUIR:

Cada alumno podra solicitar todos los cursos de su interés siempre y cuando no se superen las 270

horas de formacion.

Serd necesario presentar UNA solicitud por curso, indicando en la parte superior de la solicitud la

prioridad que se le asigna a cada curso (opcion 1 a 4).
Las solicitudes que no estén COMPLETAMENTE RELLENAS no seran vélidas.
Deberan ser enviadas por CORREO ORDINARIO o MENSAJERIA a la direccién arriba indicada.

Para cualquier informacion o duda llame al teléfono 902 36 14 57.

ANEXO IlI: SOLICITUD.

®  Adjuntar con la solicitud la siguiente documentacién (Auténomos):
- Fotocopia DNI.
- Fotocopia ultimo recibo de auténomo.

- Anexo Ill: Anexo solicitud

®  Adjuntar con la solicitud la siguiente documentacion (Desempleados):
- Fotocopia DNI.

- Fotocopia tarjeta de desempleo

- Fotocopia tarjeta seguridad social.

- Anexo llI: Anexo solicitud.
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ANEXO Il
FORMACION PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A TRABAJADORES PRIORITARIAMENTE OCUPADOS
Solicitud de participacién mediante convenios para la formacién de trabajadores prioritariamente ocupados

N° de Expediente | |

Entidad Solicitante del Plan de
Formacion

DATOS DE LA ACCION FORMATIVA QUE SOLICITA

Denominacién | Numero |

Comente su interés en la participacion en la accién formativa

DATOS DEL TRABAJADOR / PARTICIPANTE
Apellidos y Nombre | |

Direccion | | Teléefonofijo [ | Teléfonomovit [ ]
C.P. :l Localidad | Correo electronico | |

DN.I | | N° de afiliacion a la Seguridad Social | |

Fecha de nacimiento |:| Sexo |:| Discapacidad Sl I:l NO I:l

Estudios finalizados |

AREA FUNCIONAL Direccion CATEGORIA Directivo
Administracion Mando Intermedio
Comercial Técnico
Mantenimiento Trabajador cualificado
Produccion Trab. De baja cualificacién
COLECTIVO'

O Ocupado. Consignar Cédigo (1):
O Desempleado
O situacion de cuidador no profesional (CPN)

DATOS DE LA ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE
PYME(2) [ | NOPYME [ | SECTOR/CONVENIO |

Nombre y/o Razén social |

Domicilio del centro de trabajo | | Teléfono |

|
|
Ne° de inscripcién a la Seguridad Social | C.LF. | |
|
|

El abajo firmante declara que, en el ambito de la presente convocatoria, no participa en otra accién formativa similar a la solicitada.

Asimismo, y a los efectos de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demas normativa
de desarrollo, autoriza la utilizacion de los datos personales contenidos en el presente documento y su tratamiento informatico para la gestién de la solicitud a
que se refiere el mismo. Y por el Servicio Publico de Empleo a efectos de seguimiento, control y evaluacién de la formacién recibida. Igualmente, mediante la
suscripcion de la presente solicitud autoriza a la Fundacion Autonémica para la Formacion en el Empleo de Castilla y Ledn y al Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn para la comprobacion de cuantos datos sea necesario para la acreditacion de los datos aportados en el presente documento, especialmente,
los relativos a la identidad, residencia, vida laboral y discapacidad.

a de de

En

Firma del Trabajador

RG — Régimen General // FD - Fijos Discontinuos en periodos de no ocupacién // RE — Regulacién de Empleo en periodos de no ocupacién // AGP —
Régimen Especial Agrario por cuenta propia // AGA- Régimen Especial Agrario por cuenta ajena // AU — Régimen Especial de Auténomos // AP —
Administracion Publica // EH — Empleado de hogar // DF — Trabajadores que accedan al desempleo durante el periodo formativo // RLE - Trabajadores
con relaciones laborales de caracter especial que se recogen en el art. 2 del Estatuto de los Trabajadores // CESS — Trabajadores con convenio especial
con la Seg. Social// CP- Colegio Profesional

(1) Relacion de Codigos de
Colectivos:

(2) Se entenderd por las empresas que emplean a menos de 250 trabajadores, cuyo volumen de negocio anual no exceda de 40 mill.de euros, o cuyo balance general anual no
PYME exceda de 27 mill. de euros y que cumplan el criterio de independencia.

Paseo Arco de Ladrillo, n° 68, 47008 VALLADOLID- Tel.983 31 77 24- Fax 983 41 07 21- www.jcyl.es



