Ayuntamiento de Ponferrada

CONTRATO DE GESTION DE SERVICIOS

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR LA
ADJUDICACION DEL SERVICIO DE GESTION DEL CENTRO DE DIA PARA
MENORES DE PONFERRADA

1. OBJETO

l objeto del presente pliego es fyar los contenidos de la ejecucion del
contrato admmnistrativo para la realizacion del servicio de gestion del
- Centro de Dia para Menores sito en los Bajos del Estadio de Fathol de
“IEI Toralin®, local n® 7, estableciendo las obligacicones, condiciones
téenicas vy actividades  especificas a asumir y  desarvollar por el
contratista.

2. DEFINICION DEL SERVICIO

Bl Centro de 1Da para Menores es un eguipamiento especializado de
titularidad municipal de cardcter social, cuyos objelivos son:

- Prevenir las situaciones de exclusion social de los menores,

- Promover la integracion social, educativa y famihar de los
menores.

- Mantener al menor en su medio hahitual de vida.

- Proteger a los menores en situacion de riesgo.,

~ Apoyar a las familias en el ambito de la conciliacion de la vida
familiar v laboral.

- Garantizar la ejecucion de las medidas acordadas por los Jueces de
Menores vy las mtervenciones derivadas por la iscalia de
Menores, dotindolas de un cardacter educativo y de remsercion
social.,

- Bvitar en o posible el mternamiento de los menores en centros
espaciales,

La estancia divrna comprende la utilizacion por el usuario de las
dependencias especificas para la atencion educativa, ocupacional vy

psicosocial, ¥y de las demés salas de convivencia y espacios comunes.

3. PRESTACION DEL SERVICIO
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El servicio se prestara durante todo el aflo, de lunes a viernes, excepto
festivos, en horario comprendido entre las 10:00 y las 14:00, por la
mafiana, v las 16:00 y las 20:00 horas, por la tarde, fijdndose anualmente
el calendario del servicio. El horario de entrada en el Centro de Dia para
los beneficiarios del servicio podra realizarse entre las 15:30 a 16:30
horas de la tarde, y las salidas tendran lugar entre las 20:00 y las 20:30
horas de la tarde. Estos horarios de entrada y salida podrian ser
modificados por el Ayuntamiento de Ponferrada, sin alterar la duracién
de la prestaciéon del servicio.

4. USUARIOS

El nimero maximo de usuarios del Centro de Dia seré el que, con arreglo
a lo dispuesto en la normativa autonémica, Decreto 37/2004, de 1 de
abril, por el que se regulan los requisitos minimos y especificos de
autorizacion para la apertura y funcionamiento de los centros destinados
a la atencion de menores con medidas a actuaciones de proteccion, y de
las normas municipales que le sean de aplicacion, se determine, en cada
caso, por parte de la Concejalia de Accion Social del Ayuntamiento de
Ponferrada. El nimero maximo de plazas en dicho Centro sera el que
autorice el organismo competente de la Junta de Castilla y Lebén en
materia de menores.

Podran ser usuarios de este Centro, los menores que, con arreglo a lo
dispuesto en la normativa de la Comunidad Autéonoma de Castilla y Ledn,
reguladora del funcionamiento y organizacion de los Centros para
Menores de Castilla y Leén y del acceso a las plazas en dichos Centros,
y en el Reglamento del Régimen Interno de los Centros de Dia para
Menores titularidad del Ayuntamiento de Ponferrada, sean derivados por
los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Ponferrada, los de la
Administracion Autondmica o, a través de éstos, por los oOrganos
correspondientes de la Administracion de Justicia.

Loa beneficiarios de este Centro de Dia seran menores, de edad
comprendida entre los 3 vy los 16 afios, residentes en el Municipio de
Ponferrada, escolarizados, en situacion de riesgo o con medidas o
actuaciones de proteccion, derivados de los oOrganos judiciales
competentes, del Servicio de Proteccion a la Infancia y del Servicio de
Apoyo a Familias del Ayuntamiento de Ponferrada. En todo caso,
correspondera al Ayuntamiento de Ponferrada determinar las personas
que tienen derecho a ser beneficiarios de plaza en el Centro de Dia con
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arreglo a la normativa vigenie, v en gue condiciones estas personas
dejan de ser beneficiarios de la misma. Se regulardn convencionalmente
las condicicnes de acceso a la plaza en el Centro, asi como las
circunstancias excepcionales v sobrevenidas que supongan la pérdida de
la condicion de bheneficiario de esa plaza, por no constituir el recurso
idbneo.

El procedimiento de ingreso en el centro sera el regulado en el articulo 9
de! Reglamento del Centro ( B.O.P. n® 93 de 14 de mayo de 2007 )

! adjudicatario notificard a la Concejalia Delegada correspondiente las
incidencias que se produzecan respecto de la incorporacion de usuarios,
asi como las altas vy bajas de los mismos, dentro de los tres dias habiles
sigrientes al de producirse el hecho.

5, DESCRIPCION DEL SERVICIO

2] Ceniro de Dia para Menores, en cuanto estancia diurna, prestard los
signientes  serviclos, que seran, por tante, obligaciones mimmas del
adjudicatario:

1.- Facilitar estancia diurna en cumplimiento de la medida de estancia en
centro para menores infractores, de conformidad con la Ley 5/2000, de
12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de los menores.

2.— Apoyo a la integracion familiar de los menores: garantizando el trato
adecuado a  los nifios, supliendo sus nsuficiencias  familiares vy
satisfaciendo las necesidades fisicas y psicologicas en colaboracion con
la familia, desarroliando en ésta la competencia y habilidades precisas
para la correcta atencion a los menores,

3.~ Apovo socloeducativo: en el marco del correspondiente Programa
individuat de Intervencion (I°.1.1.), a los beneficiarios se les prestard
apovoe para.

- el mantenimiento de las condiciones de higiene personal

- actuaciones de caracter educativo y social, dingidas a alcanzar v
mantener su autonomia personal y promover integraciéon social del
menor, potenciando sus habilidades v competencias en el ambito
de las relaciones sociales, la utilizacion del tiempo libre y el
refuerzo v apoyo escolar,



Bl adjudicatario establecerd un Programa Individual de Intervencién, de
caracter diario y personalizado, adaptado en funciéon de sus necesidades,
que contemplard las condiciones sociales y familiares del menor, los
objetivos vy las actuaciones previstas para su plena inclusion, gue
desarrollaran los profesionales correspondientes. Una copia de dicho
documento se remitird al Servicio de Apoyo a Famihas de la Concejalia
de Accion Social del Ayuntamiento de Ponferrada.

Con respecto a este Programa, al ingreso de los menores en el Centro,
se llevard a cabo un estudio v evaluacidn interdisciplinar en bhase al cual
se elaborard el mismo. De cada usuario debera existir un expediente
personal en el que constard la informacion social y familiar, asi como la
que pueda derivarse del Programa al que esté sueto, los informes
téenicos correspondientes v el seguwimlento v evaluacion del Programa
que  se haya fiado asi como las meidencias en su desarrollo. Los
serviclos técnicos de la Concejalia de Accion Social tendran acceso a

dicho expediente, en el momento qgue asi lo reguieran.

l.a Concejalia de Accion Social, en cooperacion con la Direccion v el
Equipo Educativo del Centro, podra elaborar, periddicamente, un
programa de Actvidades de Aninacion Sociocultural, para realizarse
tanto dentro como fuera del Centro de Dia, La adjudicataria colaborara en
este Programa  proporcionando a los bheneficiarios del Centro el
acompatamiento v apovo personal necesario para su participacion en
estas actividades,

Se mantendrin relaciones v contactos periédicos con los familiares o
allegados de los menores usuarios para infercambiar mformacion sobre
su estancia en el Centro de Dia.

Todos los datos de cardcter personal que por motivos de la ejecucidn del
contrato, el adjudicatario conozca sobre los usuarios v demas personas
fisicas relacionada con el mismo, estaran sometidos al control, seguridad
y confidencialidad que establece a Ley Organica 15/1999, de Proteccion
de Datos de caracter personal v deméas formativa aplicable.

6. PERSONAL DEL CENTRO DE DIA DE MENORES

Para la gestion del Centro se contara, como minimo, con el personal que
a continuacion se detalla, que formaréd el Equipo Educativo del Centro:
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1 Director del Centro, que realizara las 40 horas semanales
funciones de Coordinador / responsable, que
precisard para el desarrollo de sus funciones
titulacion  universitaria  de  grado superior,
preferiblemente psicologo o pedagogo.

2 Técnicos educadores, con  titulacion 20 horas semanales
universitaria de grado medio

Las funciones de los distintos profesionales serdn las que a continuacion
se seflalan:

Técnicos de atencion/educadores.

- Detectar sitnaciones de riesgo o posible desamparo en menores.

- Realizar actividades 1adicas, deportivas, culturales, de ocio vy
tiempo libre que favorezecan el desarrollo del menor.

- Bducar a  los  menores  para  que  aprendan y o asumen
responsabilidades que favorezcan su propia autonomia.

- Adaptar la intervencion socioeducativa en funcion del menor y de
los recursoes existentes en el Centro de Dia.

- Colaboracion con el Equipo Educative del Centro de Dia en la
elecucion v control de programas socloculturales v recreativos.

- Preparacion de trabajos manuales y otros, propios del Centro.

- BEn  general, todas  aquellas  actvidades no  especificadas
anteriormente que le sean solicitadas, incluidas en el ejercicio de
su profesion v preparacion técnica, en el ambito de la atencion a
Menores con este recurso.

Director

Se (rata de un profesional que precisard para el desarrollo de sus
funciones de una  fitulacion  universitaria  de  grado  superior,
nreferentemente licenciado en Psicologia o en Pedagogia. Dentro de las
tareas detl Director esta la de servir de enlace entre el Equipo Educativo
del Centro v la Concejalia Delegada correspondiente, colaborando en la
programacion y desarrollo de otras actividades del Centro de Dia.
Ademas participaria en las reuniones, cuando ast se le requiera, con los
responsables de la Concejalia Delegada para tratar cuestiones relativas a
la prestacion del servicio, elaborar programas e informar sobre todas las
incidencias.
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13)

Entre otras funciones:

Elahoracion de proyectos para el desarrcltlo psicosocial del menor.
Dinamizar el Equipo Educativo del Centro.

Coordinar al Equipo Educativo del Centro con los responsables y/o
profesionales de los servicios municipales, autonémicos, judiciales
o de otras instituciones pablicas o privadas.

Cumplimentar v actualizar toda la documentacion del Centro,
realizando los seguimientos v evaluaciones que sean necesarias.
Informar a las familias sobre los distintos programas y actividades
del Centro que realicen los menores, implicandolas en. su
funcionamiento cotidiano.,

Sera obligacion del contratista uniformar por cuenta propla a su
personal durante las horas gue preste servicio en el Centro.

La adjudicacion  habilitard el procedimiento que estime mas
conveniente con el fin de informar diartamente a la Concejalia
Delegada correspondiente sobre la presencia de la plantlia,
ausencias y sustituciones que realice,

7. CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO

7oh-

Sera obligacion de la adjudicataria cumplir las condiciones técnicas

descritas y dar los servicios especificados en el presente pliego:

a)

En cuanto a la atencion educativa v social a los menores! el apoyo
v refuerzo educativo, la atencion psicosocial, el trasiado vy
acompanamiento  de los usuarios para  su  participacion  en
actividades de animacion soclocultural que puedan desarroilarse
tanto fuera como dentro del Centro, v la colaboracién en la difusion
de las actividades.

Elaborar el Programa Individualizado de Intervencion para cada
usuario, asi como su  ejecucion, seguimlento v elaboracion,
aportando la informacion necesaria sobre los mismos a los
Servicios Sociales Municipales.,

Aportar el material fungible necesario para la realizacion de las
aclividades incluidas en la programacion general del Ceniro v en
cada uno de los P11
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d) La instalacidon de cualquier aparato que no forme parte de las
instataciones dportadas por el Centro, deberd ser autorizado
expresamente por el Ayuntamiento de Ponferrada.

e) Aportar el personal especificado en la cldusula sexta del presente
pliego de condiciones.

Isn ningan caso nl clrcunstancla, la existencia de este contrato supone la
relacion laboral entre el adjudicatario o su personal v el Ayuntamiento de
Ponferrada. Dicho personal dependerd exclusivamente del adjudicatario,
por cuanto éste tendrd todos los derechos v deberes inherentes a su
condicién de empresario en relacién con el cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia laboral de Seguridad Social y de
Seguridad e Higiene en el trabajo, sin que el Ayuntamiento asuma ningin
tipo de responsabilidad al respecto.

I adjudicatario deberd occuparse de la supervision y formacion continua
del personal.

Bl adjudicatario deberad aportar cuando se le requiera para ello v en todo
caso cada sels meses, la documentacion gue se mndica 4 continuacion,
relativa a las personas que presten el serviclo:

- Contrato de trabajo.
- Alta en la Seguridad Social e impresos de cotizacion.

[) Suscripcion a su cargo de una poliza de dafios, robo, Incendio,
responsabilidad civil e intoxicacion alimentaria, con compailia
aseguradora de reconocida solvencia, que garantice
suficientemente los riesgos sefialados, por un importe minimo de
30.050 €.

g} Utilizar con la debida diligencia y cuidado, v restituir en perfecio
estado de funcionamiento al Ayuntamiento, el material puesto a
disposicion, del que se realizara el oportuno inventarlio, asi como el
mobiliario existente. El adjudicatario se responsabiliza de cualquier
pérdida, deterioro, destruccion o inutilizacion, siendo de  su
exclusiva cuenta v riesgo ¢l reponerlo mmediatamente por oiro de
idéntica calidad v caracteristicas, e 1déntico rendimiento.

h) Sial finalizar el contrato, las instalaciones, Otiles v mobiliario que
figura en el inventario se encontrasen deterioradas, el importe de
su reparacion o reposicion le sera deducido al adjudicatario de la
garantia.
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I adjudicatario no podra cobrar a los usuarios o beneficiarios del
Centro de Dia para Menores, por cuanto esta es una prestacion
gratulta, totalmente subvencionada por el Ayvuntamiento de
Ponferrada. No obstante, podran existir actividades extraordinarias
no subvencionadas por el Ayuntamiento de Ponferrada, totalmente
voluntarias y a realizar fuera del Centro, cuyo coste se repercuta a
los heneficiarios de la plaza v pueda ser exigida vy cobrada por la
adjudicataria.

Formalizar, con los usuarios de este Centro o sus representantes
legales, un acuerdo de prestacion del servicio de estancila diurna,
en el que se especificaran las obligaciones y los derechos de los
mismos, asi como los derechos y obligaciones que correspondan a
la parte adjudicataria. En ¢l se recogerdn cuestiones relativas al
régimen de estancia y use de las instalaciones y serviclos,
Ffectuar las labores de lmpieza v mantenimiento del Centro. Se
exceptlian aquellas reparaciones que por su naturaleza o alcance a
elementos estructurales del edilicio le corresponda. realizar al
Ayuntamiento de Ponferrada

Serd obligacion del Ayuntanuento de Ponferrada, a través de la

Concejalia Delegada con competencias en 1(1 materia, aportar los muhos
v realizar las actividades que seguidamente se relacionan:

7.3

a)

b)

[
~—

)

Iabilitar las dependencias en las que ha de prestarse el servicio,
asi como proceder a su conservacion.

Conocer el Programa Individualizado de Intervencion para cada
usuario, asi como la custodia y control de los expedientes
nersonales,

Facilitar y propiciar la participacion de los benefliciarios del Centro
en las actividades de animacion sociocultural del Centro.

Los suministros de agua, electricidad, gas y calelaccion, seran por
cuenta del Ayuntamiento, en cantidad suficiente para garantizar el
normal funcionamiento del servicio, viniendo ebligado el contratista
a vigilar que los respeclivos consumos no sean superiores al
normalmente requerido para la ejecucion de las prestaciones
contratadas.

Abonar al adjudicatario el mporte correspondiente  por la
nrestacion  del  servicio  segin las  condiciones econdmicas
recogidas en el contrato de prestacion de serviclos.

- Sera ohligacion de los usuarios:



e A

Ayuntamiento de Ponferrada

a) Respetar lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Inierno de los
Centros de Dia para Menores titularidad del Ayuntamiento de
Ponferrada, en el acuerdo suscrito con la adjudicataria y en la
normativa vigente que les sea de aplicacion en cuanto usuarios de
este recurso social.

8. REGIMEN INTERIOR

Seran de aplicacion al adjudicatario del servicio v a los usuarios del
mismo, el Reglamento de Reégimen Interno de los Centros de Dia para
Menores, titularidad del Ayuntamiento de Ponferrada, publicado en el

1
B0 N 93 DE 14 DI MAYO DiE 2007,

9, REGIMEN ECONOMICO ~ ESTUDIO ECONOMICO

l.os servicios presiados en el Centro de Dia de Menores tendrén cardcter
gratulto para los bheneficiarios v usuarios del mismo, sin perjuicio del
coste gue se pueda repercutir por la realizacion de actividades
extraordinarias que se lleven a cabo fuera del Centro, asi consideradas
por la Concejalia Delegada correspondiente del Ayuntamiento de
Ponferrada, v slempre que la participacion en ellas revista caractler
voluntario.

Il estudic econdomico relativo a los servicios prestados en el Centro de
Dia de Menores con arregle a las condiciones y descripciones de los
mismos efectuadas en este Phliego establece un coste fotal anual de

93.088,38 €, IVA incluido.

El contrato se adiudicara con arreglo a las condiciones econdémicas
reflejadas en el estudio econdmico y en este Pliego:

Il coste de la primera anualidad sera de 86.998,4Y9 €, a esta cantidad hay
que aftadirle el I.V.A. correspondiente que asciende a 6.084,89 €, siendo
el plazo contractual de CUATRO ANOS.

- Todas estas cantidades seran abonadas al adjudicatario del Centro de Dia
por el Avuntamiento de Ponferrada, previa la  correspondiente
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wustificacion, mensualmente. Dichas cantidades seradn incrementadas
anuaimente con el correspondiente [PC,

10, SUPERVISION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se realizard con estricta swecion a las clausulas estipuiadas
en el contrato.

Incumbe  al Avuntamiento de Ponferrada ejercer de una manera
continuada v directa la inspeccion del buen funcionamiento de este
servicio sin necesldad de previo aviso.

xistira a disposicion de los usuanos la hoja oficial de reclamaciones,
anunciandose  en  lugar  facilmente  visible, gquedando  obligado el
adjudicatario a dar cuenta al Avuntamiento de Ponferrada, dentro de las
24 horas siguientes, de cada reclamacion que se consigne en la misma.

1 Director del Centro designado por el adjudicatario para coordinar y
supaervisar  Ja o prestacion  del  servicio, realizara  y o ejecutara las
indicaciones gue la Concejalia Delegada con competencias en la materia
estime oportune impartir en relacion con la prestacion de dicho servicio,
v debera tener atribuciones suficientes para adoptar, en su caso, y al
momento, las decisiones  necesarias  para  asegurar el buen
funcionamiento del mismo.

El adjudicatario debera informar por escrito a la Concejalia Delegada
correspondiente, a través del Director del Centro, de cualquier incidencia
que surja en el transcurso de la prestacion, en un plazo no superior a tres
dias habiles y lacilitard puntualmente cuanta informacion le sea requerida
en relacion con la misma. En todo caso, elaborara, en los dos primeros
meses de cada ejercicio, una memoria anual sobre la prestacion el mismo
en el ejercicio iInmediatamente anterior, asi como un informe econdmico
en el que se contenga, entre otras cuestiones, una justificacion de los
costes v los gastos del Centro que soporta la adjudicataria.

No obstante se creara una Comision de Seguimiento de la concesion
compuesta por dos responsables de la empresa adjudicataria, la
Secretaria del Avuntamiento o persona en quien delegue, dos (écnicos
municipales, uno de ellos de la Concejalia de Accidon Social v el Concejal
Delegado del Area de Accion Social u owro Concejal que en su caso le
sustituya, que se reunird con la periodicidad que se acuerde o cuando la
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convoque el Concejal Delegado del Area de Accion Social, para tratar
asuntos relativos a la ejecucion del contrato, interpretacion del mismo o
cualesquiera incidencias que puedan producirse en relacion con el
mismo. Levantara actas de sus reuniones la Secretaria del Avuntamiento.

La empresa adjudicataria ejecutard los servicios personalmente, no
pudiendo ceder, en todo o en parte, el contrato a otra persona sin la
autorizacion expresa v previa de la Administracién, y con sujecion a los
condicionantes establecidos por el articulo 114 del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de julio {BOE de 21 de junio de 2000}, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

11, SUSPENSION DEL SERVICIO

n el caso de huelga legal, e adjudicatario  debera  mantener
puntualmente informada a la Concejalia Delegada correspondiente sobre
Ia incidencia de la misma en la prestacion del servicio. Bl Ayuntamiento
podra practicar las deducciones que procedan del importe a facturar por
el adjudicatario en el periodo efectuado, en funcion del grado de
incumplimiento v la repercusion en la normal prestaciom de aquél,

12. VALORACION TECNICA ~ CRITERIOS A TENER EN CULENTA A
EFECTOS DIE LA ADJUDICACION DEL CONTRATO

Por orden decreciente de importancia y ponderacion:

Los licitadores deberan aportar la  informacién v, documentacion
acreditativa en relacion con todos aquellos aspectos susceptibles de ser
valorados de acuerdo con los presentes criterios.

CRITERIOS NO EVALUABLES MEDIANTE FORMULA
A. Valoracion del Proyecto de Gestion, Hasta 25 puntos.

Bl provecto de gestion se plasmard en un documento téenico que recoja,
con la amplitud v detalles gue sean necesarios, todos los elementos
relativos a la organizacion y funcionamiento del servicio. Comprenderd
desde aspeclos ledricos (objetives, filosoffa, asistencia ..), hasta los
detalles mas concretos de la practica asistencial, tales como organizacién
de la vida diaria, tarcas de los distintos profesionales, protocolos vy
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registros utilizados, programas, sistemas de contrel de calidad,
funcionamiento del equipo de trabajo, formacion de personal, mejora de
instalaciones v otros factores a tener en cuenta para la prestacion del
servicio, de acuerdo con las determinaciones contenidas en el presente
Pliego de Condiclones Técnicas,

B. Mejoras técnicas: Hasta 15 puntos

Se valorara hasta UN MAXIMO DE 5 PUNTOS la presentacion de un plan
de formacion y reciclaje de perscnal de la empresa adjudicataria que
preste sus serviclos en Centro de Dia.

Se valtorara con UN MAXIMO DE 10 PUNTOS la elaboracion de un
Provecto de Prevencion de Riesgos Laborales,

CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULA
B. Mejoras Técnicas. Hasta 20 puntos.

Se valorardn en este apartado las mejoras téenicas que los licitadores
puedan ofertar sobre las condiciones minimas de la prestacion del
servicio establecidas en el pliego de condiciones técnicas:

- Por comprometerse a organizar mensualmente en el Centro al
actividades extraordinarias de cardcter recreativo o sociocultural,
gratuitas para los usuarios a razon de 5 puntos por actividad
HASTA 10 PUNTOS.

- Propuesias de mejora en actividades mensuales de apoyo a la
familia de los beneficiarios de las estancias diurnas a razon de 5
puntos por actividad: HASTA 10 PUNTOS.

C. Mejoras Dotacion de Personal. Hasta 15 puntos.

Se valorara el aumento en las horas de atenclon marcadas en el pliego de
condiciones por cada profesional. Se puntuaran 2 puntos por cada 2
horas semanales de aumento en el equipo técnico: HASTA UN MAXIMO
DE 10 PUNTOS.
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Se valorard la dotacion de profesionales y/o tiempo de dedicacion
especifica para la animacion sociocultural del Centro de Dia. Se puntuara
con 5 puntos por cada 5 horas semanales de dedicacion de un profesional
de la animaciéon: HASTA UN MAXIMO DE 5 PUNTOS.

D. Mejora en el tipo de licitacion. Hasta 25 puntos.

Se otorgaran 2 puntos por cada 5 puntos porcentuales de baja en el
precio anual de licitacion, sin IVA.

-2
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ESTUDIO ECONOMIQO RELATIVO A LA CONCESION ' DEL
SERVICIO DE GESTION DEL CENTRO DE DIA PARA MENORES
DE PONFERRADA

Concejalia de Accion Social
Ayuntamiento de Ponferrada

El Ayuntamiento de Ponferrada, en sesién plenaria de 27 de diciembre de
2006, adopto el acuerdo para la puesta en marcha de un Centro de Dia para
Menores en instalaciones de propiedad municipal, concretamente, en el local n°
7 de los bajos del Estadio de Futbol de “El Toralin”.

El acuerdo plenario supone la aprobacion de la forma de gestion del Centro. Se
tratara de una gestion indirecta, a través de un contrato de gestion de servicios.
Para la tramitacion del contrato, es precisa la aprobacion del Pliego de
Condiciones Técnicas y la realizacion de este Estudio Econdmico.

CONDICIONES ECONOMICAS DEL CONTRATO

1°. - El Ayuntamiento de Ponferrada contempla la gratuidad-de los servicios
prestados en el Centro, que se explican en su Proyecto de creacion, por lo que
sus usuarios y beneficiarios no realizaran aportacién econdmica alguna
respecto al coste de su puesta en marcha y funcionamiento. El Ayuntamiento
sufragara el cien por cien de sus costes, bien directamente, es decir,
asumiendo aquél inherente a las obligaciones que emanan del Pliego de
Condiciones Técnicas; o bien indirectamente, subvencionando los costes
derivados del Contrato de Gestion de Servicios.

2°. - El importe del contrato sera de 93.150,00 € para el afio 2009,
incrementandose anualmente esta cantidad con arreglo al IPC publicado por el
Gobierno. Ese importe comprendera la cuantia total de los costes derivados de
las obligaciones inherentes a la parte concesionaria, segun el Pliego de
Condiciones Técnicas.

3° - El Ayuntamiento de Ponferrada recibira, a través del Acuerdo Marco
suscrito con la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn,
una transferencia de 80.000,00 euros anuales para sufragar los costes de
personal relativos al funcionamiento del Centro de Dia.
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ANALISIS ECONOMICO SOBRE COSTES DE LA CONCESION

Este andlisis parte de las premisas, derechos y obligaciones de las partes
contenidas en el Pliego de Condiciones Técnicas, asi como de la informacién
sobre costes laborales que emana de los distintos convenios que puedan
aplicarse. Por otra parte se han considerado los precios de mercado para
calidades medias, en relacion a la adquisicion de mobiliario y equipos
informaticos, incluida su instalacion, mantenimiento y consumibles, y el precio
de la realizacion de actividades que supongan contratacion externa y compra
de material.

En especial, se han tenido en consideracion las siguientes cuestiones:

a) Horarios de funcionamiento del Centro: de 10 a 14 horas y de 16 a 20
horas, en jornadas laborales, de lunes a viernes.

b) Gastos corrientes del local: a cargo del Ayuntamiento de Ponferrada.
c) Limpieza: a cargo de la concesionaria
d) Personal necesario: a cargo de la concesionaria.
*» 1 Director: jornada completa de 40 horas semanales, con
titulacidon superior.

= 2 Educadores a Y2 jornada, 20 horas semanales, con titulacion
media.

» 1 Personal de limpieza, 10 horas semanales.
e) Mobiliario: a cargo de la concesionaria.
f) Equipo informatico: a cargo de la concesionaria.
g) Actividades del Centro: a cargo de la concesionaria.
Con arreglo a estos presupuestos se presenta el siguiente andlisis de costes a

efectos de completar el presente Estudio Econdémico con vistas a la
contratacion administrativa de la gestion del servicio.
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A) GASTOS DE PERSONAL

TOTAL GASTOS PERSONAL

Numero Horas Categoria Jornada |Coste anual Coste
semana
1 40 DIRECTOR | 100% |27.000,00 €
titulado
superior
= 20 EDUCADOR 50% 24.300,00 €
Titulado
medio
| 10 LIMPIADOR 25% 5.062,50 €
SUBTOTAL 56.362,50 €
Absentismo 2.5% 1.409,06 €
laboral
Vacaciones 100% 5.277,58 €
Vigilancia 4 400,00 €
salud (41€ x
trabajador)
SUBTOTAL 7.086,64 €
63.449,14 €
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B) ACTIVIDADES Y MATERIAL
Descripcion Coste anual
Material fungible 2.400,00 €
Material 2.500,00 €
Inventariable (
Reposicion
mobiliario)
Ejecucion 2.500,00 €
actividades
Material Limpieza 1.000,00 €
Mantenimiento vy 2.500,00 €
otros
TOTAL 10.900 €
TOTAL GASTOS DIRECTOS DEL SERVICIO
A+B 74.349,14 €
Gastos 15%
Generales vy 11.182,37 €
Beneficio
Industrial
Tasa de 2% 1.486,98 €
inversion
SUBTOTAL 86.998,49 €
I.V.A. 7% 6.089,89 €
TOTAL 93.088,38 €
GASTOS

Y para que asi conste, /0 firman en Ponferrada, a 10 de junio de 2009

\/°RBO i
EL CONCEJAL DELE




